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Pelayo renueva el nivel de Excelencia en gestion del
modelo efr

Pelayo ha renovado el nivel de Excelencia en el Certificado efr que otorga
Fundacion Masfamilia. Esta certificacion, con la que la empresa cuenta desde
2008, avala las politicas de conciliacion que la compaiiia aseguradora ofrece
a su plantilla.

Madrid, 10 de enero de 2024

Pelayo ha renovado el Certificado efr como empresa
Excelente en gestion de la conciliacién, reconocimiento
gue Francisco Lara, Presidente de Pelayo, ha recogido
de manos de Rafael Fuertes, Director General de
Fundacion Masfamilia.

La Certificacion efr, avalada tanto por el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 como por las
Naciones Unidas, es wuno de Ilos mayores
reconocimientos nacionales e internacionales en materia
de conciliaciéon e igualdad de oportunidades. Con este
reconocimiento Pelayo se sitia como un referente en
esta materia, pues tan s6lo 15 grandes empresas en
Espafia cuentan con esta calificacién de entre las 1.041
que han implementado el modelo efr en mas de 20
paises.

“Poner a las personas en el centro de nuestra estrategia es algo intrinseco a nosotros que,
como me gusta decir, forma parte de la herencia que hemos recibido el actual Equipo de
Direccion de Pelayo. Desde 2008 el certificado efr es el motor de numerosas iniciativas
con las que pretendemos que nuestra organizacion sea eficiente y productiva, al mismo
tiempo que ofrece un entorno de trabajo saludable, equilibrado y enriquecedor” afirma
Francisco Lara, Presidente de Pelayo.

Rafael Fuertes, Director General de la Fundacion Masfamilia, destaca que “a renovacion
de la Excelencia evidencia el alto nivel de compromiso que Pelayo tiene con sus
colaboradores y la sitta como un referente en conciliacion, tanto dentro del sector
asegurador como entre las mas de 1.000 entidades que a nivel internacional cuentan con
el certificado efr”.



Sobre Pelayo:

Pelayo, aseguradora dirigida al &mbito familiar con 90 afios de historia, trabaja por ser lider en experiencia
de cliente y ha implantado un plan de transformacion empresarial apostando por la innovacion y la
tecnologia, con un servicio mas personalizado, cercano y comprometido, que refuerza la fidelidad de sus
clientes. Su objetivo es el Crecimiento Sostenible y se caracteriza por ser una mutua comprometida,
innovadora, cercanay basada en el didlogo. Ademas, en su objetivo de contribuir a una sociedad mas justa,
destina parte de sus beneficios anuales a proyectos sociales, a través de la Fundacion Pelayo, proyectos
en los que también se implican los propios empleados y que se dirigen a los colectivos mas desfavorecidos.

Sobre Fundacién Masfamilia

Fundacion Masfamilia es una organizacion independiente y sin animo de lucro, que desde el afio 2003
trabaja en aportar soluciones innovadoras y altamente profesionales como el certificado efr en gestion de la
conciliacion, con el que ya cuentan mas de 1.000 entidades en todo el mundo. En la actualidad Fundacion
Mésfamilia promueve el trabajo flexible y la diversidad a través de planes de igualdad y el distintivo
méstalentosenior, que promueve una cultura respetuosa, proactiva e inclusiva con el talento senior y
reconoce las buenas practicas de aquellas organizaciones que estan haciendo una buena labor en esta
materia. Mas informacién en www.masfamilia.org
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